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RESOLUCION No. CG-UA-2015-017
LA COMISION GESTORA DE LA UNIVERSIDAD DE LAS ARTES
CONSIDERANDO:

el articulo 26 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, establece que: “La
educacion es un derecho de las personas a lo largo de su vida y un deber
ineludible e inexcusable del Estado. Constituye un area prioritaria de la politica
publica y de la inversion estatal, garantia de la igualdad e inclusion social y
condicién indispensable para el buen vivir. Las personas, las familias y la
sociedad tienen el derecho y la responsabilidad de participar en el proceso
educativo.,

el articulo 27 de la Constitucién de la Republica del Ecuador, establece que: "La
educacion se centraréd en el ser humano y garantizara su desarrollo holistico, en
el marco del respeto a los derechos humanos, al medio ambiente sustentable y
a la democracia; seré participativa, obligatoria, intercultural, democratica,
incluyente y diversa, de calidad y calidez impulsaré la equidad de genero, la
justicia, la solidaridad y la paz; estimulara el sentido critico, el arte y la cultura
fisica, la iniciativa individual y comunitaria, y el desarrollo de competencias y
capacidades para crear y trabajar. La educacion es indispensable para el
conocimiento, el efercicio de los derechos y la construccion de un pais
soberano, y constituye un eje estratégico para el desarrollo nacional.”,

la Disposiciéon Transitoria Décima Quinta de la Ley Orgéanica de Educacion
Superior, determina que: “Durante los cinco arnos posteriores a la promulgacion
de esta Ley no se creard ninguna nueva institucion de educacion superior. Se
exceptian de esta moratoria... la Universidad de las Artes con sede en la

ciudad de Guayaquil..",

en el Registro Oficial Suplemento No. 145 de 17 de diciembre de 2013, se
promulgd la Ley de Creacion de la Universidad de la Artes, la cual sefala en su
articulo 1: “Créase la Universidad de las Artes, como una institucion de
educacion superior de derecho publico, sin fines de lucro, con personeria
Jurfdica propia, con autonomia académica, administrativa,  financiera y
organica, acorde con los principios establecidos en la Constitucion de la
Republica y la Ley Orgénica de Educacion Superior”, Q(L«
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Que la Disposicién Transitoria Primera de la Ley de Creacion de la Universidad de
las Artes, establece que: ‘(..) La Comisién Gestora actuara como maxima
autoridad de la Universidad de las Artes, por un periodo improirogable de 5
afos contados a partir de la vigencia de esta Ley y desemperiara las funciones
académicas, administrativas, financieras y regulatorias requeridas, con las
funciones propias de autoridad universitaria, encargandose de planificar,
administrar. conformar, normar y ejecutar las acciones necesarias para el inicio
y desarrollo de las actividades de la institucion.
Quien presida la Comisién Gestora, representara juridicamente a la Universidad
de las Artes mientras dure el periodo de transicion.’,

Que la Disposicion Transitoria Cuarta del Reglamento de Creacion, Intervencion vy
Suspension de Universidades y Escuelas Politécnicas, expedido por el Consejo
de Educacién Superior, determina que: ‘(..) E/ Presidente de la Republica
designaré a los miembros de la Comisién Gestora, la misma que actuara
durante el periodo de transicion serialado como autoridad maxima de las
referidas instituciones de educacion superior. Esta Comision, ademas
desempenara las funciones académicas, administrativas, financieras y
requlatorias requeridas, con funciones propias de autoridad universitaria,
encargandose de planificar, administrar, conformar, normar y gjecutar todas /as
acciones necesarias para el normal y adecuado desemperio de la institucion

()"

Que mediante Decreto Ejecutivo No. 569 de 26 de enero de 2015, el Presidente
Constitucional de la Republica del Ecuador, economista Rafael Correa Delgado
designd a los miembros de la Comision Gestora de la Universidad de las Artes;

Que en la primera sesién ordinaria de la Universidad de las Artes llevada a cabo el
dia miércoles 18 de febrero de 2015, los Miembros de la Comisién Gestora
aceptaron su designacion y se posesionaron en sus respectivos cargos;

Que en la misma sesién, los Miembros de la Comision Gestora designaron por
unanimidad de votos, al Doctor Ramiro Noriega Fernandez, como Presidente de
la Comision Gestora y Rector de la Universidad de las Artes;

Que la Constitucion de la Republica, en el numeral 2 de su articulo 18, determina que
"Todas las personas, en forma individual o colectiva, tienen derecho a: .. 2.
Acceder libremente a la informacién generada en entidades publicas, o en las
privadas que manejen fondos del Estado o realicen funciones publicas. NCV
existira reserva de informacién excepto en los casos expresamentéﬁL
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establecidos en la ley. En caso de violacién a los derechos humanos, ninguna
entidad publica negara la informacion.”,

Que la Ley Orgénica de Transparencia y Acceso a la Informacion Pdblica, en su
articulo 7, establece aquella informacién que, de manera obligatoria, las
entidades publicas o privadas que manejen fondos del Estado o realicen
funciones publicas, deben difundir a través de un portal de informacion o

pagina web;

Que la Ley del Sistema Nacional de Registro de Datos Publicos, en el inciso segundo
del articulo 1 y en el articulo 5, establece que las bases y registros de datos
publicos, administrados por entidades pablicas, estadn sujetos al "Principio de
Publicidad™,

Que el articulo 11 de la Ley Orgénica de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica, faculta a la Defensoria del Pueblo la promocién, vigilancia y demas
garantias para el cumplimiento del derecho de acceso a la informacién publica;

Que la Defensoria del Pueblo mediante Resolucion 007-DPE-CGAJ de 15 de enero de
2015, publicada en el Suplemento del Registro Oficial No. 433, de 6 de febrero
de 2015, expidid los "Parametros Técnicos para el Cumplimiento de las
Obligaciones de Transparencia Activa establecidas en el Art7 de la Ley
Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica -LOTAIPY,

Que es necesario expedir la normativa sobre publicacion de informacién en el portal
institucional de la Universidad de las Artes; acorde a las nuevas regulaciones
expedidas por la entidad rectora sobre la materia;

Que el literal E del articulo 33 del Estatuto de la Universidad de las Artes establece:
“Son atribuciones del Consejo Universitario: Aprobar los Reglamentos internos
de la Universidad de las Artes y resolver sobre las consultas que se le hicieren
por las normas estatuarias y reglamentarias.”,

Que en la Sesion Ordinaria No. 018 del jueves 17 de septiembre de 2015, los
miembros de la Comisién Gestora conocieron el proyecto de Instructivo Interno
para dar Cumplimiento a lo Establecido en la Ley Orgéanica de Transparecia y

Acceso a la Informacioén Publica; y,

En ejercicio de las atribuciones que le confiere la Ley Orgénica de Educacion Superior

y la Ley de Creacion de la Universidad de las Artes y el Estatuto de la Universidad dEQL
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las Artes,
RESUELVE:

EXPEDIR EL INSTRUCTIVO INTERNO PARA DAR CUMPLIMIENTO A LO
ESTABLECIDO EN LA LEY ORGANICA DE TRANSPARENCIAY ACCESO A LA
INFORMACION PUBLICA

CAPITULO |
AMBITO Y OBJETIVO DE APLICACION

Art. 1.- Ambito de Aplicacién.- Las disposiciones contenidas en este instructivo son de
aplicacion obligatoria por parte de todas las unidades administrativas poseedoras de
informacion publica de la Universidad de las Artes.

Art. 2.- Objetivo.- El presente instructivo reglamenta la publicacion de la informacion
generada en la Universidad de las Artes en la pagina web institucional, relacionada

con:

a) La informacion prevista en el articulo 7 de la Ley Orgéanica de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica - LOTAIP.
b) Las actividades y objetivos de la entidad de educacion superior.

También reglamenta la evaluacion y presentacion de los informes en cumplimiento a
las disposiciones de los articulos 7 y 12 de la LOTAIP y de la Resolucion expedida por

la Defensoria del Pueblo.

CAPITULO Il
PUBLICACION DE LA INFORMACION PREVISTA
EN EL ARTICULO 7 DE LA LOTAIP

Art. 3- Responsable de atender la informacién publica de la Universidad de las
Artes.- El/la Secretario/a General, es el/la responsable de atender la informacion
publica sefialada en el articulo 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica.

Para atender requerimientos sobre la informacion del articulo 7 de la LOTAIP, el/la
Secretario/a General solicitara a las unidades administrativas poseedoras de dicha
informacion, se remita en el término de dos dias laborables lo requerido p{Qf"ei

peticionario, para su revision y suscripcion del oficio de contestacion al solicitante.@
D.: Malecon Simon Bohivar v Fran 8 Aquirre T.2593 L-25890 70 @ ) A i
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El/la Secretario/a General mantendra un registro de custodia de la atencion a
requerimientos de informacion publica recibidas conforme el articulo 7 de la LOTAIP.

Art. 4- Comité de Transparencia de la Universidad de las Artes.- Es la instancia
encargada de vigilar y de hacer cumplir la Ley Organica de Transparencia y Acceso a
la Informacién Publica en la Universidad de las Artes, en aplicacion de sus articulos 7'y
12

Art. 5.- Integracién del Comité de Transparencia de la UA- EI Comite de
Transparencia de la Universidad de las Artes esta integrada por:

a. Secretario/a General, en calidad de Presidente/a;

b. Coordinador/a de Tecnologfa de la Informacién y Comunicaciones;
c. Directora/a de Comunicacion Institucional; y,

d. Director/a Juridico/a, en calidad de Secretario/a del Comité;

El/la Secretario/a del Comité documentara las decisiones tomadas, mediante actas de
aprobacién de publicacion en la pagina web institucional, de la informacion publica
(Formulario 1) y gestionara la documentacion generada en el Comité de

Transparencia.

Las actas seran respaldadas con las solicitudes de aprobacion de informacion
mensual a ser publicada, remitidas por las unidades administrativas poseedoras de la
informacion publica (Formulario 2).

Art. 6.- Funciones del Comité de Transparencia de la UA.- Las funciones del Comite

de Transparencia de la UA son:

a. Recopilar, revisar y analizar la informacion en medio electrénico, remitida por las
unidades administrativas poseedoras de la informacion publica; vy, aprobar y
autorizar la publicacion de la misma mediante el sistema informatico disefado en la
UA. hasta el dia ocho de cada mes o siguiente dia laborable, cuando aplicare, en el
enlace o "link de TRANSPARENCIA", ubicado en la pagina web institucional;

b. Suscribir las actas de aprobacién de la informacién a ser publicada en la pagina
web de la Universidad de las Artes, generadas por el sistema informatico;

c. Elaborar y presentar en el sistema informatico administrado por la Defensoria del
Pueblo, un informe anual sobre el cumplimiento del derecho de acceso a la
informacion publica conforme al articulo 12 de la LOTAIP hasta el ultimo dia
laborable del mes de marzo de cada afio. Para el efecto, la Secretaria General,ﬁ{
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remitira el correspondiente informe de las solicitudes de acceso a la informacion,
asi como el tramite dado a cada una de ellas, conforme las directrices emitidas
para tal fin por parte del Comité de Transparencia de la UA.

d. Emitir un informe mensual, dirigido al Rector, certificando el cumplimiento de las
obligaciones dispuestas por la LOTAIP, incluyendo la puntuacion obtenida por la
institucién, producto de la autoevaluacion realizada de conformidad con el
instructivo emitido por la Defensoria del Pueblo, para evaluar el nivel de
cumplimiento de los parametros técnicos de la transparencia activa;

e. Remitir las autoevaluaciones anualmente a la Direccion Nacional de Transparencia
y Acceso a la Informacién Publica de la Defensoria del Pueblo, a través de correo
electronico;

f. Mantener actualizada la normativa e instrumentos sobre los Parametros Tecnicos
para el Cumplimiento de las Obligaciones de Transparencia Activa establecidas en
la LOTAIP, conforme las disposiciones emitidas por la Defensorfa del Pueblo.

Art. 7.- Unidades Administrativas Poseedoras de la Informacion Publica - UPI.-
Todas las unidades administrativas de la Universidad de las Artes son las
responsables de generar, producir y custodiar la informacién institucional que tenga el
caracter de publica y que debe ser difundida en forma obligatoria a través del enlace o
link de TRANSPARENCIA, en la pagina web institucional.

Art. 8.- Funciones de las Unidades Poseedoras de la Informacion -UPI- Las
unidades administrativas poseedoras de la informacion publica, remitiran al Comite de
Transparencia de la UA, los contenidos electronicos a publicar, mediante el siguiente

procedimiento:

a. La informacién publica, en medio electrénico digital, sera remitida al Comite de
Transparencia utilizando el sistema informatico disefiado para el efecto.

b. Sobre la informacién electrénica o digital, el sistema informatico emitira la solicitud
de aprobacion de informacién mensual a ser publicada (Formulario 2), que sera
suscrito y remitido por el titular de la UPI al Comité de Transparencia.

c. El sistema informatico y las UPI utilizaran los anexos emitidos por la Defensoria del
Pueblo, adjuntos al presente Instructivo, para remitir la informacién a publicar en la
pagina web institucional.

d. La informacién electronica o digital en el sistema informatico y las solicitudes de
aprobacion seran enviadas al Comité de Transparencia hasta el cuarto dia de cada
mes o siguiente dia laborable.

Las UPI consideraran que cuando la informacién requerida no sea aplicable o no se
encuentre disponible, deberan colocar en el anexo expresamente la palabra "N'pﬁiv
o 1,
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APLICA"; con la respectiva nota aclaratoria explicativa que indique los motivos par los
que, la informacién "no aplica” o no se encuentra disponible. Ninguno de los anexos
podra quedar en blanco.

Si en la informacidon de un mes a otro no se ha producido cambios, se debera
mantener la misma informacion pero actualizando la fecha de elaboracion conforme a
los anexos dispuestos en este Instructivo.

Para el efecto, los titulares de las unidades administrativas poseedoras de la
informacién publica, designaran un servidor quien en coordinacion con la Direccion
de Tecnologia de Informacién y Comunicaciones, sera el encargado de la
consignacion de la informacion en los anexos adjuntos al presente Instructivo en el
sistema informatico, en los tiempos previstos. El nombre del servidor designado, su
correo electrénico y extensidn telefénica, debe ser informado al Comité de
Transparencia, asi como cada vez que exista cambio del mismo.

Art. 9.- Sistema Informatico de la Universidad de las Artes para la presentacion,
publicacién y evaluacién de la informacion publica.- La Direccion de Tecnologia de
la Informacion y Comunicaciones, seré la responsable del desarrollo y mantenimiento
del sistema informatico para la presentacién y publicacion de la informacion publica,
organizacién y correcto funcionamiento del Link de TRANSPARENCIA en la pagina
web institucional, asi como de proporcionar las herramientas tecnologicas para la
actualizacion de la informacién y brindar asistencia técnica necesaria a los servidores
de las unidades administrativas poseedoras de la informacion publica.

El sistema informatico utilizara las matrices homologadas emitidas por la Defensoria
del Pueblo, para la publicacion de la informacion publica.

Art. 10.- Link de TRANSPARENCIA en la pagina web de la Universidad de las Artes.-
La Direccion de Tecnologia de la Informacion y Comunicaciones en coordinacion con
la Direccion de Comunicacion Institucional, ubicaréa el "link de TRANSPARENCIA" en la
barra horizontal del men principal del sitio web institucional para la informacion

publica del ejercicio fiscal anual.

Se disefiara la pagina web de tal forma que se encuentre organizada por meses del
afio, temas, items, orden secuencial, asi como, para acceder a la informacioén publica
histérica clasificada por afios, durante los Ultimos 5 afos. L
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Hasta el cinco de enero de cada ejercicio fiscal, se debera abrir el Link de
TRANSPARENCIA, con la denominacion del nuevo ejercicio fiscal organizado por los

meses del afo.

Art. 11.- Informacién a publicarse en el link de TRANSPARENCIA de la pagina web
institucional.- En cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 7 de la Ley Organica de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, la responsabilidad de su

cumplimiento corresponde a las siguientes unidades poseedoras de la informacion:

Literal Descripcion

(LOTAIP)

del

literal - articulo 7

Unidad Poseedora
de la Informacion

Contenido de la
Informacién en el Link

Transparencia

Periodicidad del envio
de
Transparencia de la
UA

al Comite

al)
funcional

Estructura organica

Direccion de

Talento Humano

Se debera incluir el
organigrama completo
UA, de

con la

de la

conformidad
estructura establecida
en el Estatuto Orgéanico
de Gestion
Organizacional por
Procesos de la UA

(Anexo al)

Hasta el 4to dia de
cada mes o siguiente
dia laborable

a2)
rige

Base legal que la

Direccion Juridica

Se deberan listar todas
juridicas
normas

las normas
(Constitucion,
internacionales,
codigos, leyes
organicas, leyes
ordinarias v
reglamentos generales)
que regulan las
atribuciones,

competencia y
funcionamienta de la
de

informacion

Universidad las

Artes. La
debera presentarse
segun la jerarquia de la
norma, de conformidad
con lo dispuesto en el
articulo 425 de la CE.

(Anexo a2)

4to0 dia de
cada mes o siguiente
dia laborable

Hasta el

a3d) Regulaciones

la entidad

procedimientos

y

internos aplicables a

Secretaria General y
Direccion Juridica

Se deberan listar en
orden
todas aquellas normas

expedidas por la

cronologico

4to dia de
cada mes o0 siguiente

Hasta el

dia laborable
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Universidad de las
Artes (Resoluciones del
Consejo  Academico,
Resoluciones del
Rector, Reglamentos,
Instructivos,

(Anexo a3)

etc.)

ad)

Metas y objetivos de
las unidades
administrativas  de
conformidad con los
programas
operalivos

Coordinacion
Planificacion

de

Se debera describir la
administrativa
respectivos

unidad
con
objetivos, indicadores y
vigentes, de

sSus

metas
conformidad con el
Plan Operativo Anual,
desagregadas por
niveles
jerarquicos que
componen la estructura

Procesos ]

orgdnica institucional

(Anexo a4d)

4to dia de
cada mes o0 siguiente
dia laborable

Hasta el

bl)

Directorio completo
de la institucion

Direccion
Talento Humano

de

Se debera incluir todo
el personal que presta

servicios en la
institucion, el listado
debera estar

organizado por orden
alfabético por apellidos
y nombres. El puesto
institucional se refiere a
la denominacion que
consta  debidamente
aprobada dentro de su
estructura de puestos.
Se deberd incluir todo
el personal que labora
bajo las distintas
modalidades previstas
por la normativa actual,
ya sea personal de
nombramiento

definitivo y provisional,
contratos de servicios

ocasionales y
profesionales cuando
estos cumplen la

jornada laboral de
ocho horas diarias vy
gue se rigen tanto por

4to dia de
cada mes o siguiente
dia laborable

Hasta el

arts Neon mient
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la LOSEP como por el
Codigo de Trabajo
(Anexo bl)

b2)

Distributivo de
personal

Direcci6n de
Talento Humano

Se ingresara el
distributivo de personal,
el mismo debera
cefirse al  Estatuto
Organico de Gestion
Organizacional por
Procesos, en el que se
desagregue la
informacion por
procesos 0 niveles
jerarquicos que
componen la estructura
organica institucional.
Se detallara la unidad a
la que pertenece, los
apellidos y nombres de
los servidores y
servidoras, obreros Vv
obreras, y la
denominacion de los
puestos existentes en la
estructura de puestos.
La descripcion de los
servidores y servidoras,
obreros y obreras se
realizara considerando
los apellidos y nombres
segun el formato, por
cada

administrativa, La

unidad
informacion debera
publicarse en formato
pdf. (Anexo b2)

Hasta el 4to dia de
cada mes o siguiente
dia laborable

La remuneracion
mensual por puesto

y todo  ingreso
adicional, incluso el
sistema de

compensacion,
seglin lo
establezcan las
disposiciones
correspondientes

Direccion Financiera

Se considerara la
remuneracion mensual
unificada que debera

estar detallada por
cada servidor %
servidora con  sus

correspondientes

apellidos y nombres, el
puesto
régimen laboral al que

institucional, el

4t0 dia de
cada mes o siguiente

Hasta el

dia laborable

[t

pertenece, el numero
de la partida
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presupuestaria, el
grado
ocupacional o escala a
la que pertenece el
El casillero

jerarquico,

puesto.
denominado
remuneracion anual
unificada, resulta de
multiplicar ~ por 12
meses |la remuneracion
que se percibe
mensualmente en cada
puesto de trabajo. En
los ingresos adicionales
deberan colocarse los
valores de forma
prorrateada, de
acuerdo a lo que se
vaya devengando
mensualmente ¥
actualizado al mes de
publicacion de la
informacion. Las
remuneraciones deben
ponerse en valor
unitario y no por el
ndmero de puestos
existentes por cada
denominacion y la
informacion debera
publicarse en formato

pdf. (Anexo c)

Los servicios que
ofrece y las formas
de acceder a ellos,
horarios de atencion

y demas
indicaciones
necesarias, para

que la ciudadania
pueda ejercer sus
derechos y cumplir
sus obligaciones

Secretaria General

Se detallara el listado
de los servicios que
la UA vy el
procedimiento que la
ciudadania debe
realizar para acceder a

ofrece

cualquier servicio, que
debe
manera clara, evitando

redactarse de
el uso de términos
técnicos que pudieran
causar dificultad para
su comprension.  La
infarmacion debera
publicarse en formato

pdf. (Anexo d)

Hasta el 4to dia de
cada mes o siguiente
dia laborable
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Hasta el 4to0 dia de

e) Texto integro de | Direccién de | En el caso de que este
todos los contratos | Talento Humano literal no aplica para la | cada mes o siguiente
colectivos  vigentes institucion, debera | dia laborable
en la institucion, asi dejarse expresa
COMQ SuUs anexos Yy constancia de este de
reformas este particular a través

de una nota aclaratoria.
(Anexo e)

fi) Se publicaran los | Secretaria General Se deberan publicar los | Hasta el 4o dia de
formularios o formularios o formatos | cada mes o siguiente
formatos de de solicitudes sobre los | dia laborable
solicitudes que se servicios que brinda la
requieran para los UA y que el ciudadano
tramites inherentes o ciudadana pueda
a su campo de descargar (Anexo 1)
accion

f2) Formato de | Secretaria General Se debera publicar el
solicitudes de formato de salicitud de
acceso a la acceso a la informacion
informacion publica publica de acuerdo al

(Anexo f2)

a) Informacion total | Direcciéon Financiera | Se deberén publicar los | Hasta el 4to dia de
sobre el reportes generados por | cada mes o siguiente
presupuesto  anual el sistema administrado | dia laborable
que administra la por el Ministerio de
institucion, Finanzas E-Sigef
especificando
ingresos, gastos,
financiamiento y
resultados
operativos de
conformidad con los
clasificadores
presupuestales, asi
como liguidacion
del presupuesto,
especificando
destinatarios de la
entrega de recursos
publicos

h) Los resultados de | Direccion de | Se debera detallar: | Hasta el 4to dia de
las auditorias | auditoria interna | Namero del informe, | cada mes o siguiente
internas y | institucional tipo de examen, | dia laborable
gubernamentales al nombre del examen,
gjercicio periodo analizado, area
presupuestal o proceso auditado. Los

resultados de las
auditorias a publicar,

rre T.: 593 4-2530 700 @: into-
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corresponderan a
aquellas que se
encuentren vigentes o
que habiendo
culminado estan en la
fase de cumplimiento
de las
recomendaciones. Se
enunciaran las
auditorias que  se
encuentren en proceso

utilizando la
denominacion “En
curso” en el link
destinado para
auditorias

gubernamentales o

internas, segln sea el
caso. La matriz debera
publicarse en formato
pdf y contar con la
accesibilidad para la
descarga de los
documentos. (Anexo h)

Informacion
completa y
detallada scbre los
procesos
precontractuales,
contractuales, de
adjudicacion y

liquidacion, de las
contrataciones de

obras, adquisicion
de bienes,
prestacion de
servicios,

arrendamientos

mercantiles, etc.,
celebrados por la
institucion con

personas naturales
o juridicas, incluidos
concesiones,
permisos o
autorizaciones

Direccion
Administrativa

Debera contener el
Plan Anual de
Contrataciones y sus
reformas, para  su

correspondiente

descarga asi como el
enlace al Portal de
Compras Publicas del
Servicio Nacional de
Contratacion Publica —
SERCOP. Se debera
detallar el cédigo, tipo y
objeto  del proceso,
ademas del monto de
la  adjudicacion, el
estado o etapa en la
gue se encuentra la
contratacion y el link
para descargar el
proceso de
contratacion desde el
Portal de Compras
Publicas. De igual

manera se debera

Hasta el 4to dia de
cada mes o siguiente
dia laborable

www. uartes.egu.ec
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incluir el link para
realizar la descarga del
listado de infima
cuantia de la UA, del
portal de Compras
Publicas SERCOP.

Las conftrataciones
que corresponden  a
aqguellos procesos que
han sido adjudicados
en todas las
modalidades de
contratacion dispuestas
por la Ley Organica del
Sistema Nacional de
Contratacion  Publica
(LOSNCP) y su
correspondiente
reglamento,  deberan
detallarse al igual que
aquellos procesos de
régimen especial.
Adicionalmente,
deberan registrarse
los procesos
adjudicados en
cualquiera de  sus
etapas (Anexo i)

Un listado de las | Direccion Deberd listar a los | Hasta el 4to dia de
empresas y | Administrativa contratistas que | cada mes o siguiente
personas gque han mantienen su | dia laborable
incumplido condicién de
contratos con dicha incumplidos con la UA:
institucion y contendra las

siguientes

especificaciones: el

nombre del contratista
sean estos personas
naturales o juridicas, el
nimero del Registro
Unico de
Contribuyentes  (RUC),
tipo de contrato, objeto
del contrato, monto,
fecha en la que se
declard incumplido el
contratista, causas del
incumplimiento, Si

&
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existe un proceso de
apelacion por parte del
contratista. y en link
para realizar el enlace a
consulta de
proveedores

incumplidos del Portal
de Compras Publicas.
En el caso de que la
institucion no registre
empresas o personas
que hayan incumplido
contratos, se debera
dejar constancia
expresa de este
particular, insertando la
respectiva nota
aclaratoria  indicando
que "NO APLICA" y la

razon pertinente,

(Anexo )
Planes y programas | Coordinacion de | Se debera listar en los | Hasta el 4to dia de
de la institucién en | Planificaciéon casilleros  habilitados | cada mes o siguiente
gjecucion para su | dia laborable

correspondiente
descarga, el Plan
Estrategico
Institucional, el Plan
Operativo Anual — POA
con sus respectivas
reformas  aprobadas.
Plan Anual de
Inversiones, en el anexo
deberan detallarse los
diferentes tipos, sean
programas o proyectos
de inversion, nombre
del programa o}
proyecto, objetivas
estrategicos, metas,
montos
presupuestados y
programadaos, fecha de
inicio y fecha de

culminacion. En el
altimo  casillero del
anexo debera
descargarse el

D Malecon Simén Bolivar y Francisca Aguirre T.: 583 4-2590 700. @: info-uvartes(@concrimiento qub et
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documento completo
del proyecto probado

por la Secretaria
Nacional de
Planificacion y
Desarrallo -

SENPLADES (Anexo k).

El detalle de los
contratos de credito
externos o internos;
se sefalara la fuente
de los fondos con
los que se pagaran
es0s créditos.
Cuando se trate de
préstamos o
contratos de
financiamiento, se
hard constar, como
Ley
Organica de
Administracion

Financiera y Control,
Ley QOrganica de la
Contraloria General
del Estado y la Ley
Organica de
Responsabilidad vy
Transparencia

Fiscal, las
operaciones %
contratos de credito,
los montos,

lo prevé la

plazo,
costos financieros o
tipos de interés;

Direccidén Financiera

Se deberan listar en

orden cronologico
todos los contratos de
créditos externos e
internos
ese  ejercicio
detallando el
del endeudamiento;
fecha de suscripcion o

renovacion; nombre del

vigentes en
fiscal,
objeto

deudor nombre del
ejecutor; nombre del
acreedor; tasa de
interés (%), plazo;

monto suscrito; fondos
con los

cancelara la obligacion

que se

crediticia  (Gnicamente
para créditos
internos); desembolsos
efectuados y
desembolsos por

efectuar; incluyendo un

link para descargar
cada contrato de
crédito externo e

interno en formato pdf.
Los creditos externos
se refieren a aquellos
que financiados
por organismos
internacionales tales
como BID, CAF, Banco
Mundial, FMI,
igual forma, los créditos
internos se refieren a

son

etc. De

Ato dia de
cada mes o siguiente
dia laborable

Hasta el

aquellos que son
financiados por
instituciones crediticias
nacionales como
Banco del Estado,
D.: Malecon Sumon B i ] Aquirre T.:5 10700 @: mf artes(@e ] 4

wWww.uartes.edu.ec

L ;



Artes

Ministeric de Finanzas,

caso de
economicos

etc. En el
recursos
no reembolsables
provenientes de la
cooperacion
internacional, se dejara
constancia de no tener
que generar pagos en
el casillero respectivo.
(Anexo ).

Mecanismos de
rendicion de
cuentas a la
ciudadania, tales
como metas e

informes de gestion
e indicadores de
desempenio;

Comité de
Transparencia de la
UA

El Informe de
cumplimiento anual
dispuesto en el Art. 12
de la Ley Qrganica de
Transparencia y Acceso
a la Informacion
Publica (LOTAIP), sobre
el cumplimiento del
derecho de acceso a la

Coordinacion de
Planificacion

informacion publica,
corresponde al
entregado a la
Defensoria del Pueblo.
(Anexo m).

El Informe de Rendicion
de Cuentas
corresponde al
ingresado en el
Sistema. de Rendicion
de Cuentas y
presentado al Consejo
de Participacion

Ciudadana y Control
Social — CPCCS. (Anexo
m).

Direccidn de
Comunicacion

Se publicaran otros
mecanismos de
rendicibn de cuentas
que la institucion haya

realizado tales como:

Audiencias Pliblicas,
revista institucional,
biblioteca virtual,

boletines de prensa,
informes de

indicadores

metas e
gestion e
de desempeno, elc.

Hasta el 4to dia de
cada mes o siguiente
dia laborable

D.: Malecon Simon Bolivar y Francisto Agt
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Ademas se deberan

elaborar  anualmente
un informe de
distribucion del gasto
en publicidad
contratada en cada
medio de
comunicacion. (Anexo
m).
Los viaticos, | Direccion Financiera | Se deberan listar en | Hasta el 4to dia de

informes de trabajo
y justificativos de
movilizacion
nacional a]
internacional de las
autoridades,
dignatarios y
funcionarios
publicos

orden cronologico
todos los  viaticos
nacionales e
internacionales que
fueron realizados en el
mes correspondiente,
detallando

nombres y apellidos de
las y los servidoras/es
publicas/os, puesto
institucional, fecha de
inicio del viaje, fecha de
finalizacion del
motivo del

viaje,
viaje,
resultado del informe
del viaje,
viatico; asi mismo se
debera
valores totales de cada

valor del

colocar los

item; incluyendo un link
para descargar el
reporte de gastos en

formato pdf. (Anexo n).

cada mes o siguiente
dia laborable

El nombre, direccion
de la oficina,
apartado postal vy

direccion

electrénica del
responsable de
atender la

informacion publica
de que trata esta
Ley

Secretaria General

Se incluira los nombres
y apellidos de la
maxima autoridad de la
institucion, la
denominacion del

que ocupa,
electronico vy

puesto
correo
namero telefoénico; asi
mismo  se incluira
informacion sobre el
Secretario General, en
calidad de Presidente
del Comite de
Transparencia,

responsable de atender

Hasta el 4to dia de
cada mes 0 siguiente
dia laborable

sean Simian Bolivar v Francisco Aauwirre T.2593 4-2590 70 @: Inta-yart
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la informacion publica
conforme al articulo 7
de la LOTAIP se debera
indicar el nombre vy
apellido de la o el
responsable, direccion
de la oficina, namero
telefonico,  extension,
apartado postal, correo
electrénico, incluyendo
un Link para descargar
el documento de
delegacién  realizada

por la maxima

autoridad en formato

pdf. (Anexo o).
CAPITULO Il

EVALUACION Y PRESENTACION DE LOS INFORMES EN CUMPLIMIENTO A LAS
DISPOSICIONES DE LOS ARTICULOS 7 Y 12 DE LA LOTAIP Y DE LA
RESOLUCION EXPEDIDA POR LA DEFENSORIA DEL PUEBLO

Art. 12.- Evaluacién del nivel de cumplimiento de los parametros técnicos de la
transparencia activa.- La o el titular de Secretaria General es responsable de realizar
una evaluacién mensual de la informacion publicada en el Link de TRANSPARENCIA, a
fin de establecer la puntuacion que cada unidad poseedora de la informacion tiene, en
cumplimiento de la transparencia activa relacionada con el articulo 7 de la LOTAIP.

La evaluacién se realizara a partir del primer dia laborable después de la publicacion
de la informacién mensual autorizado por el Comité de Transparencia. La evaluacion
de los contenidos en el Link de TRANSPARENCIA debera ejecutarse conforme el

instructivo emitido por la Defensoria del Pueblo.

La Secretaria General, encargada de la evaluacion de los contenidos del link de
TRANSPARENCIA, no podra realizar ningin cambio a la plantilla de calificacion y
ademas tendra la responsabilidad de revisar que no falte ningin dato en los diferentes
casilleros. Las novedades encontradas deberan ser observadas y registradas en el
casillero correspondiente de la plantilla de monitoreo.

La oel titular de la Secretaria General es el responsable del proceso de vigilancia y
monitoreo realizado al Link de TRANSPARENCIA, para lo cual debera archivar y‘ff-

D.: Malecon Siman Bolivar y Francisco Aquirre. T2 583 4-2580 701 @: infe-uartes(@canocimiento q
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resguardar las pantallas de la evaluaciéon realizada al Link de TRANSPARENCIA en
coordinacién con la Direccién de Tecnologia de la Informacion y Comunicaciones.

Una vez realizada la evaluacion del link de TRANSPARENCIA, los resultados y la
puntuacion seran enviados al Comité de Transparencia de la UA, para que lo incluya
en el informe mensual dirigido al Rectorado, certificando el cumplimiento de las
obligaciones dispuestas en el articulo 7 de la LOTAIP.

Art. 13.- Obligaciones de las UPI respecto de la evaluacion del nivel de
cumplimiento de los parametros técnicos de la transparencia activa.- Las UPI,
deberan realizar los ajustes conforme a las observaciones resultantes de la evaluacion
realizadas por la Secretaria General, para la publicacion de informacién publica del
siguiente mes, caso contrario seran calificadas con cero (0,00).

Cuando las UPI no presenten la informacion requerida en cumplimiento de la
transparencia activa del articulo 7 de la LOTAIP, se debera publicar un comunicado o
certificado dirigido a la ciudadania en general suscrito por el o la titular de la UPI, a
través del cual justifique las razones que motivan la no presentacion del mismo, el cual
se considerarad como nota aclaratoria.

Art. 14.- Presentacion del Informe Anual a la Defensoria del Pueblo.- El Comité de
Transparencia de la UA, es responsable de la elaboracion y presentacion del informe
anual sobre el cumplimiento del derecho de acceso a la informacion publica, hasta el
ultimo dfa laborable del mes de marzo conforme lo establecido en el articulo 12 de la
LOTAIP, mismo que debera ser presentado en forma electronica a través del sistema
informatico desarrollado por la Defensoria del Pueblo, disponible en el sitio web
www.dpe.gob.ec.

Lao el titular de la Secretaria General preparara la informacion que el Comité de
Transparencia de la UA deba enviar a la Defensoria del Pueblo, para lo cual
mantendréa organizada, disponible y actualizada la informacion detallada en el articulo
12 de la LOTAIP.

CAPITULO IV
PUBLICACION DE INFORMACION SOBRE ACTIVIDADES Y OBJETIVOS
DE LA UNIVERSIDAD DE LAS ARTES

Art. 16.- Publicacion de Informacién sobre las actividades y objetivos de la
Universidad de las Artes en la pagina web institucional.- La Direccion de

Comunicacion Institucional publicard la informaciéon remitida por las unidades%
~ N
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administrativas de la institucion en el portal de la Universidad de las Artes, en
concordancia con la mision, visién y objetivos institucionales, y actividades cumplidas
que sean sujetas a publicacion.

La Direccién de Tecnologia de Informaciéon y Comunicaciones mantendra
actualizados los enlaces a otros sitios de interés institucional y el redisefio y
reprogramacion de la organizacién de la pagina web institucional, en coordinacion
con la Direccion de Comunicacion Institucional.

DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA.- La Direccion de Tecnologia de Informacién y Comunicaciones en
coordinacién con la Direccion de Comunicacion Institucional, en forma inmediata a la
expedicién de esta Resolucion, redisefiaran la pagina web institucional, con los links
visibles para descargar los textos integros de la informacion especificada a través de
los diferentes exploradores de internet, sin restriccién o preferencia alguna, conforme
las disposiciones y formatos contenidos en los anexos que forman parte de este

instructivo.

SEGUNDA.- El incumplimiento de las disposiciones de la presente Resolucion, se
sujetara al derecho administrativo sancionador.

TERCERA.- En todo lo no previsto en el presente Instructivo, respecto a la publicacion
de informacion relativa a la LOTAIP, se estara a lo dispuesto en la Resolucion No. 007-
DPE-CGAJ de 15 de enero de 2015, expedida por la Defensorfa del Pueblo y publicada
en el Suplemento de Registro Oficial No. 433 de 6 de febrero de 2015.

LYV '
CUARTA.- Los casos de"dudas sobre la aprobacién de publicacion de informacion
publica en el "Iink"d_e_ TRANSP?&RENCIA", seran resueltos por el Comité de

T

Transparencia de la Universidad de las Artes.

QUINTA.- Las UPI remitiran al Comite de Transparencia de la UA, los informes
correspondientes referentes a las solicitudes recibidas de acceso a la informacion y el

tramite dado a cada una de ellas.

SEXTA.- Las resoluciones emanadas de la Comision Gestora, deberan publicarse en la

pagina web de la Universidad de las Artes.{,/l
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DISPOSICION TRANSITORIA

En el plazo de 90 dias, la Direccion de Tecnologia de Informacién y Comunicaciones
en coordinacién con la Secretaria General y la Direccién de Comunicacion
Institucional. fortaleceran e implementaran los mecanismos establecidos por la
Defensoria del Pueblo y que se describen a continuacion para la interrelacion con la

ciudadania:

- Respuesta a requerimientos de informacion publica realizados a traves del link
"CONTACTENOS"

- Accesibilidad web para grupos de atencion prioritaria y uso de lenguas maternas de
pueblos y nacionalidades del Ecuador.

El presente Instructivo entrara en vigencia a partir de su aprobacion y expedicion.

Dado en la ciudad de Guayaquik. a los 18 dias del mes de septiembre de 2015.

\ZMuam ﬂt‘““\ L

Ramlro Noriega Fernand
/ PRESIDENTE DE LA COMISION GESTORA - RECTOR
UNIVERSIDAD DE LAS ARTES
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Rafael Caicedo Saverio
SECRETARIO DE LA COMISION GESTORA
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